МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА №4 ИМЕНИ. А.В.СУВОРОВА
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ПРИКАЗ
[bookmark: _GoBack]От 31.05.2013 г.                                                                                  № 167 

Об утверждении программы лагеря труда и отдыха дневного пребывания
На основании  приказа управления образования администрации муниципального образования город-курорт Геленджик от 9 апреля 2013 года № 397 « Об организации лагерей труда и отдыха дневного пребывания, организованных на базе муниципального образования города-курорта Геленджик в период летней оздоровительной кампании 2013 года», руководствуясь   Уставом муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы №4 имени А.В. Суворова муниципального образования город-курорт Геленджик, п р и к а з ы в а ю:
1. Утвердить программу лагеря труда и отдыха дневного пребывания на базе МБОУ СОШ №4 им. А.В.Суворова «Юность» (приложение 1).
2. Контроль за выполнением приказа возложить начальника лагеря труда и отдыха дневного пребывания А.О.Москаленко.


Директор МБОУ  СОШ №4 им. А.В.Суворова			В.В. Добрынина  
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Пояснительная записка

	Работа лагеря труда и отдыха для несовершеннолетних «Юность» строится таким образом, чтобы способствовать снижению психологических комплексов,  развитию толерантности, формированию у школьников отношения к здоровому образу жизни, положительного отношения к труду.
	Главным в настоящее время является вопрос по привитию трудовых навыков школьникам. Трудовой лагерь является одной из эффективных форм организации труда и отдыха учащихся, в связи, с чем сократится беспризорность, правовые нарушения. Трудоустройство подростков в летний каникулярный период имеет большую значимость в рамках проведения профилактики правонарушений. 
	Кроме трудовой деятельности для подростков будут организованны спортивные, культурно-развлекательные мероприятия, во время которых они смогут отдохнуть и развить кругозор.
	Занятие в лагере требуют от учащихся проявления организованности, самостоятельности, инициативы, что способствует приобретению навыков находчивости, активности.
	Занятия проводятся ежедневно согласно  плану работы. Трудовой лагерь располагается на базе МБОУСОШ №4 им. А.В.Суворова.
	Общее руководство лагерем осуществляется начальником лагеря. Обязанности работников лагеря распределяются согласно штатному расписанию. Они несут ответственность за организацию питания, обеспечения оборудованием, а также за качественное проведение занятий. Программа лагеря труда и отдыха несовершеннолетних в летний каникулярный период призвана стимулировать инициативность подростков с целью осуществления трудового воспитания учащихся в процессе производительного труда.
	Продолжительность смены в период летних каникул 21 день. 
Лагерь организуется с пребыванием детей с 8.00  до 14.30 ч. и организацией горячего питания.

	Актуальность программы.
	Организация детского досуга является одной из главных задач общества. Невнимание к этой проблеме, неорганизованность досуга школьников приводит к всплеску подростковой преступности в период школьных каникул. 
	Психологическое сопровождение отдыха детей, приобщение к труду необходимы для того, чтобы «среда обитания» в период летних каникул приобретала развивающий характер и способствовала личностному развитию с одной стороны, а с другой стороны, имела и коррекционную направленность, но была привлекательной для ребенка. 

	Предмет программы: организация труда и отдыха детей и подростков в период школьных каникул. 

	Цель программы:  организация занятости детей и подростков в каникулярное время с учетом  возрастно-психологических особенностей и потребностей.

	Основные задачи программы: 
- способствовать организации содержательного и активного отдыха, физическому развитию учащихся, укреплению их здоровья;
- прививать любовь к труду и уважение к людям труда;
- продвижение идей волонтерства и благотворительного труда через вовлечение в социально-значимую деятельность;
- повышения степени самореализации личности через труд.

Участники реализации программы.
Программа  ориентирована на школьников 14-18 лет.

Охрана жизни и здоровья детей.
	Весь персонал лагеря несёт ответственность за жизнь и здоровье детей во время их пребывания в лагере.
Педагогические сотрудники, работающие в лагере и дети должны строго соблюдать дисциплину, режим дня, план работы, положения охраны труда, правила пожарной и антитеррористической безопасности.
Начальник лагеря проводит инструктаж по охране труда для сотрудников и детей с последующей регистрацией в журнале установленного образца.
Организация питания осуществляется на базе школьной столовой.

Содержание программы.
	 Направления работы
	Методы реализации

	


Спортивно - оздоровительное
	· Утренняя зарядка, спортивные соревнования;
· Беседы по безопасности жизни человека ( оказание первой помощи при травмах, ранениях, ядовитые растения и животные, действия при ЧС);
· Витаминизация питания;
диагностика антропометрических показателей (вес, рост, давление) в начале и в конце смены.

	Экологическое
	· Работа на пришкольном участке:
 работа в цветнике: посадка цветов, полив, рыхление, прополка;

	Патриотическое
	· Беседы на военно-патриотические темы;
· Просмотр художественных и документальных фильмов;
· Уборка на старом кладбище.

	Информационная
	· Подготовка материалов для создания странички лагеря на сайте школы;
· Оформление  альбома – летописи;
· Фоторепортаж.

	Традиции лагеря
	· Оформление уголка Лагеря; 
· утреннее построение;
·  подведение итогов дня;
·  заключительное награждение.



Ожидаемые результаты:
· формирование трудовых навыков и умений у подростков;
· благоустройство пришкольного участка, территории школы;
· снижение темпа роста негативных социальных явлений среди детей;
· проявление добровольного желания у учащихся вести волонтерское движение;
·  развитие коммуникативных навыков, практических умений детей;
· укрепление дружбы и сотрудничества между детьми разных возрастов. 

Работа с родителями:
·  родительское собрание; 
· индивидуальные беседы;
· помощь в организации спортивных и культурно-массовых мероприятий.



План реализации программы
	Сроки
	Мероприятие

	1 день
04.07.2013
	      Открытие лагеря труда и отдыха

	
	      Инструктаж по охране труда, пожарной и антитеррористической безопасности, ПДД

	
	     Распределение обязанностей среди обучающихся

	
	     Определение законов лагеря

	
	     Знакомство с режимом лагеря, планом работы

	2 день
05.07.2013
	     «Трудовой десант» – благоустройство территории школы

	
	     Снятие антропометрических показателей
     Оформление летописи Лагеря

	3 день
08.07.2013
	     «Трудовой десант» – благоустройство цветника

	
	      Оформление летописи Лагеря
      Беседа по ЗОЖ

	4 день
09.07.2013
	      «Трудовой десант» – благоустройство цветника

	
	      Оформление летописи Лагеря
      Игра «Зарница»

	5 день
10.07.2013
	      «Трудовой десант» – работа на пришкольном участке

	
	      Оформление летописи Лагеря
     Беседа по БОЖ

	6 день
11.07.2013
	      «Трудовой десант» – благоустройство территории школы

	
	      Оформление летописи Лагеря
      Соревнование по волейболу

	7 день
12.07.2013
	      «Трудовой десант» – благоустройство территории школы

	
	      Оформление летописи Лагеря
      Игра «Счастливый случай»

	8 день
15.07.2013
	    «Трудовой десант» – работа на пришкольном участке

	
	     Оформление летописи Лагеря
      Викторина по ПДД

	9 день
16.07.2013
	      «Трудовой десант» – благоустройство территории старого кладбища

	
	      Оформление летописи Лагеря
      Просмотр художественных и документальных фильмов на военную тематику

	10 день
17.07.2013
	      «Трудовой десант» – работа на пришкольном участке

	
	      Оформление летописи Лагеря
      Спортивные игры- «Весёлые старты»

	11 день
18.07.2013
	      «Трудовой десант» – благоустройство территории школы

	
	     Оформление летописи Лагеря
      Беседа на военно-патриотические темы

	12 день
19.07.2013
	      «Трудовой десант» – благоустройство на Школьной улице

	
	     Оформление летописи Лагеря
      Спортивные игры - футбол

	13 день
22.07.2013
	     «Трудовой десант» – работа на пришкольном участке

	
	     Оформление летописи Лагеря
      Спортивные  игры - баскетбол

	14 день
23.07.2013
	Трудовой десант» – работа на пришкольном участке      
Оформление летописи Лагеря
 Снятие антропометрических показателей

	15 день
24.07.2013
	Трудовой десант» – работа на пришкольном участке      
Закрытие лагеря
Праздничный концерт



Директор МБОУ СОШ №4 им. А.В.Суворова 		В.В.Добрынина

